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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA COM O SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BALNEARIO CAMBORIU - SISEMBC, realizada aos 28 (vinte e oito) dias do més de janeiro de 2025,
com inicio as onze horas e dez minutos, na sede do FUNSERVIR, localizada na Rua 200, n? 500,
Centro, Balnedrio Camboriu, estando presentes o Secretério de Gestdao de Pessoas, Ary Euclides de
Souza Filho, o Presidente do SISEMBC, Valdir Lolli, a 12 Secretaria Geral do SISEMBC, Mariza de
Fatima Crespilho Zerbato, a Diretora do Departamento Administrativo-Financeiro do FUNSERVIR,
Luciane Martins Cavalheiro Corréa e o Diretor de Satide Suplementar do FUNSERVIR, Ewerton Eliakin
da Silva Rosa. Os membros do Sindicato dos Servidores participantes da reunido foram colocados a
par das situacdes a seguir pautadas: 1) foram entregues ao Sindicato os relatorios solicitados por
meio do Oficio n2 091/2024/SISEMBC, do dia 17 de dezembro de 2024; 2) o Secretario, Sr. Ary, exp0s
a situacdo econdmica e financeira do FUNSERVIR, que encontra-se atualmente com um déficit de
receita no montante de, aproximadamente, RS 658.000,00 (seiscentos e cinquenta e oito mil reais)
mensais; 3) outra situacdo apontada é sobre o déficit de receita relacionado aos dependentes com
idade entre 19 e 29 anos, no importe de RS 790.349,00 (setecentos e noventa mil, trezentos e

quarenta e nove reais), calculo de 11 (onze) meses — janeiro a novembro de 2024; 4) a proposta

apresentada como medida mitigatdria da atual situagdo financeira foi de exclusao dos beneficiarios
dependentes de idade entre 19 e 29 anos, mantendo como dependentes os filhos com idade até 18
anos e os filhos com idade entre 18 e 24 anos, neste ultimo caso, que, comprovadamente sejam
dependentes economicamente dos seus titulares e que estejam cursando faculdade; aumentar as
aliquotas das contribuigGes nas seguintes proporgoes: 4% - para todos os dependentes entre 0 a 18
anos; 5% - dependentes e conjuges a partir de 18 anos; 10,5% - dependentes dos comlssmnados e
cOnjuges a partir de 18 anos; 5) ficam suspensos os atendimentos de Pilates, RPG, Osteopatla
Hidroterapia individual e coletiva; 6) ficam suspensos todas as autorizagbes futuras dos

procedimentos a serem realizados por “Robética”; 7) fica estabelecida a margem a ser bloqueada a

como teto para cobranga das contribuicdes o valor referente a 1,75 UFM; 9) o horario de

favor do FUNSERVIR no percentual de 10% da folha de pagamento do servidor; 8) fica estabelecido %
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atendimento presencial no FUNSERVIR passa a ser das 13 as 19 horas; 10) solicitado pelo Sindicato
que seja o atendimento inicial do beneficidrio seja feito pelo FUNSERVIR por meio da “Atencio
Basica”. Demais assuntos ficaram de ser debatidos na Reunido Extraordinaria do Conselho
Administrativo do FUNSERVIR, que sera realizada na data de hoje, as 19 horas. Nada mais havendo a
tratar, deu-se por encerrada a presente reunido, as 13 horas e vinte e cinco minutos, da qual eu

Luciane Martins Cavalheiro Corréa, lavrei a presente ata, que foi lida, achada conforme e firmada por

todos os presentes abaixo relacionados.
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Luciane Marti valheiro Correa Marizaggum! a ggrespilho Zerbato

Dir. do Dep. Adm. Financeiro 12 Secretaria Geral do SISEMBC
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